
                   

 Stellenausschreibung  

 
 
Die Samtgemeinde Elm-Asse sucht unbefristet in Voll- oder Teilzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n 
 
 

Meister/in (m/w/d) oder Fachangestellte/r (m/w/d) für Bäderbetriebe 
 

 
Aufgabenbereich: 
 
Die Samtgemeinde Elm-Asse betreibt in ihrem Gebiet drei Freibäder und zwar in Groß Denkte, 
Remlingen und Schöppenstedt. In einem Team von insgesamt 5 Kolleginnen und Kollegen sind, je 
nach Qualifikation, folgende Aufgaben wahrzunehmen: 
 

• Beaufsichtigung des Badebetriebes 

• Betreuung der Badegäste 

• Wasserrettung und Erstversorgung bei Verletzungen und Unfällen 

• Planung der Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten an den technischen Anlagen und der 
Infrastruktur 

• Überwachung, Instandhaltung und Wartung der technischen Anlagen 

• Überprüfung der Wasserqualität 

• Überwachung und Einhaltung der Sicherheitsvorschriften sowie Verantwortung für die 
Verkehrssicherheit 

• Durchführung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 

• Einarbeitung und Unterweisung externer Mitarbeiter 

• Pflege der Außenanlage 

• Sicherstellung und Koordination des täglichen Betriebsablaufs 
 
Anforderungsprofil: 

  

• Geprüfter Meister/geprüfte Meisterin (m/w/d) für Bäderbetriebe oder eine abgeschlossene 
Ausbildung als Fachangestellte/r für Bäderbetriebe oder Schwimmmeistergehilfe/-gehilfin 

• Teamfähigkeit, ein hohes Maß an Belastbarkeit, Einsatzfreude insbesondere im Umgang mit 
Menschen 

• Selbstständige, zuverlässige, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise  

• Höfliches, sicheres, kompetentes und dienstleistungsorientiertes Auftreten, auch in 
Stresssituationen 

• Bereitschaft zum Schichtdienst, auch am Wochenende und an Feiertagen 

• PKW-Führerschein sowie die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW´s für dienstliche 
Zwecke sind erforderlich 

Wir bieten: 

• Unbefristete Einstellung in Voll- oder Teilzeit 

• Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

• Die Teilnahme an Fortbildungen 

• Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

• Die Möglichkeit, ein Fahrrad / E-Bike über ein Leasingprogramm zu beziehen 
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Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen bei gleicher Eignung werden 
bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber 
liegende Gründe von größerem rechtlichem Gewicht entgegenstehen. Bitte weisen Sie zur Wahrung 
Ihrer Interessen bereits in Ihrer Bewerbung auf die Behinderung/Gleichstellung hin. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail oder auf dem Postweg bis zum 
15.03.2025 an die:  
 Samtgemeinde Elm-Asse 
                                                      - vertrauliche Personalangelegenheit - 
 Markt 3 
 38170 Schöppenstedt 
                                                      (per Mail: g.liesche@elm-asse.de) 
  
Für weitere Fragen steht Ihnen in der Samtgemeindeverwaltung das Fachgebiet Personal & Zentrale 
Dienste (Herr Liesche -Tel. 05332/ 938-116) zur Verfügung. 
 
Die Fahrtkosten für die Teilnahme an Vorstellungsgesprächen werden nicht erstattet. 
 
Informationen zum Datenschutz über unsere Verarbeitung von Bewerberdaten nach Art. 13, 14 und 
21 der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.elm-asse.de. 
 
 
Schöppenstedt, den 14.02.2025 
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